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Erster Elternbrief zum Schuljahr 2022/23 

Liebe Schülerinnen und Schüler, Eltern, Lehrkräfte, Haustechnik, 
Sekretärinnen, Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Schulgemein-
schaft und Kooperationspartner,  

wir haben durch euren und Ihren außergewöhnlichen Einsatz die 
letzten beiden Jahre unter Coronabedingungen gut gemeinsam ge-
meistert. 

Zum ersten Mal seit zwei Jahren konnte eine schöne Abschlussfeier 
mit Zeugnisübergabe für die Abgangsklassen stattfinden. Wir wün-
schen auf diesem Weg noch einmal allen AbschlussschülerInnen al-
les Gute auf ihrem neuen Weg. 

Die Anmeldungen für die neuen 5. Klassen für das Schuljahr 2022/223 
haben ein gutes Ergebnis gezeigt. Wir starten mit 4 neuen 5. Klassen.  

In diesem Schuljahr soll es im Bereich der Digitalisierung weiter voran-
gehen und alle Klassenräume sollen mit einer digitalen Tafel ausge-
stattet werden.  

Außerdem hoffen wir darauf, dass uns in diesem Schuljahr das ge-
meinsame Miteinander nicht zu sehr durch Coronaauflagen erschwert 
wird.  

 

Für ein erfolgreiches Miteinander ist die enge Zusammenarbeit zwi-

schen allen Mitgliedern der Schulgemeinschaft sehr wichtig. Nutzen 

Sie bitte die vielfältigen Möglichkeiten zur gegenseitigen Information 
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und Beratung. Wir wünschen Ihnen und euch im Namen der Schullei-

tung und des gesamten Kollegiums der GvN RS plus den erwünschten 

Erfolg für das Schuljahr 2022/2023. 

Mit freundlichen Grüßen 

 

 

G. Wirtgen K. Ellerwald M. Müller 

Konrektor  Rektorin 1. Konrektor 

(did. Koordinator)    

 

 

Rahmendaten des Schuljahrs 2022/2023 

Im laufenden Schuljahr werden an der Georg-von-Neumayer Real-

schule plus ungefähr 490 Schülerinnen und Schüler in 23 Klassen un-

terrichtet. Der Unterricht wird von 53 Kolleginnen und Kollegen er-

teilt. Die Unterrichtsversorgung ist gut. Es können alle Pflichtunter-

richtsstunden der Stundentafel abgedeckt und darüber hinaus auch 

einige Arbeitsgemeinschaften angeboten werden. Fördermaßnah-

men, wie Tandemsetzungen von Lehrkräften in einzelnen Stunden, 

Differenzierungen in unterschiedliche Leistungsniveaus und Einzelför-

derungen, auch unterstützt durch unsere FörderlehrerInnen sind zu-

sätzlich ebenfalls möglich. In diesem Zusammenhang möchten wir 

noch einmal auf die Möglichkeit des Besuchs der AG „Übergang in eine 

gymnasiale Oberstufe/Fachoberschule“ in den Fächern Deutsch, Ma-

thematik und Englisch für unsere Schülerinnen und Schüler der 10. 

Klassen (RS) hinweisen. 
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Förderverein 

 
Frau Wolf, Herr Landgraf, Frau Küssner, Herr Wirtgen, 

Herr Hartmann, Frau Ellerwald, Frau Brednich 

 

Unser Förderverein unterstützt uns bei vielen Projekten. Über Ihre Un-

terstützung in Form einer Spende oder Mitgliedschaft würden wir uns 

sehr freuen.  

 

Personelle Veränderungen  

Zum Ende des letzten Schuljahres wurde Herr Müller vom pädagogi-

schen Koordinator zum stellvertretenden Schulleiter ernannt. Nun 

wird die Stelle des päd. Koordinators neu besetzt, wir hoffen, dass dies 

so schnell wie möglich geschehen kann. Am Ende dieses Schuljahres 

gab es keine Pensionierungen, aber Frau Kolling wurde nach Maikam-

mer abgeordnet und Frau Mahnkopf hat uns auf eigenen Wunsch nä-

her in Richtung Heimat verlassen. Wir wünschen allen an dieser Stelle 

noch einmal alles Gute und bedanken uns herzlich für die geleistete 

Arbeit.  
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Unser Kollegium wird in diesem Schuljahr durch Frau Pfeiffer-Brecht 

(E, kath. Religion), Herrn Faulhaber (Englisch, Erdkunde und Sport), 

Herrn Schwehm (Biologie und Erdkunde) und Herrn Reinheimer 

(Deutsch, Geschichte und Musik) erweitert. Unsere Förderlehrkräfte 

haben ebenfalls Verstärkung mit Frau Antler Bornhäußer, Frau Neulin-

ger-Graf (ab Oktober) und Frau Königs bekommen.   

Frau Ißler absolviert an unserer Schule ein Freiwilliges Soziales Jahr. 

Wir freuen uns über die „neuen“ Kolleginnen und Kollegen wünschen 

ihnen allen einen guten Start.  

Schulfest 

In den letzten beiden Schuljahren entfiel unser „Spiel - Sport und 

Spaßfest“ aufgrund der Corona- Beschränkungen. In diesem Schuljahr 

werden wir das Schulfest am 08.10.22 durchführen.  An diesem Tag 

gilt die Schulpflicht für alle SchülerInnen. Sie erhalten noch einmal 

einen gesonderten Elternbrief dazu. 

 

Ferienzeiten und Beurlaubungen 

Die Ferienzeiten für unsere Schule können Sie dem Terminkalender 

entnehmen oder auf der Homepage nachlesen. Neben den „Großen 

Ferien“ sind die beiden Fastnachtstage sowie die Brückentage nach 

Christi Himmelfahrt bzw. Fronleichnam unterrichtsfrei. Außerdem der 

Freitag nach Altweiberfasching und der Aschermittwoch, so das von 

Freitag dem 17.02.23 bis Mittwoch dem 22.02.22 kein Unterricht 

stattfindet.  Wir bitten Sie dringend, die Termine bei Ihrer Urlaubspla-

nung zu bedenken.  

Wie bei Urlaubsanträgen zu verfahren ist, regelt § 38 der Schulord-

nung. Dort heißt es: „Eine Beurlaubung vom Unterricht ... kann aus 

wichtigem Grund erfolgen. Eine Beurlaubung von einzelnen Unter-
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richtsstunden gewährt der Fachlehrer. Bis zu drei Urlaubstage beur-

laubt die Klassenleitung, in anderen Fällen der Schulleiter. Beurlau-

bungen unmittelbar vor und nach den Ferien sollen nicht ausgespro-

chen werden. Ausnahmen kann die Schulleiterin gestatten. Die Vor-

lage einer schriftlichen Begründung und die Vorlage von Nachweisen 

kann verlangt werden". Wir bitten Sie, Ihre Vorhaben so zu planen, 

dass der Unterricht Ihrer Kinder möglichst nicht beeinträchtigt wird. 

Noch eine Bitte zum Thema Arztbesuche: Vereinbaren Sie bitte vor-

hersehbare Arztbesuche Ihres Kindes außerhalb der Unterrichtszeit. 

Sollte das im Einzelfall nicht möglich sein, ist die Beurlaubung vorab 

beim Klassenleiter/ bei der Klassenleiterin oder bei der betroffenen 

Fachlehrkraft Ihres Kindes zu beantragen und gegebenenfalls mit 

ihm/ihr abzustimmen. Keine Schülerin und kein Schüler verlässt den 

Unterricht und das Schulgelände ohne vorherige Beurlaubung. 

Studientage 

Der erste Studientag für die LehrerInnen in diesem Schuljahr findet am 

Dienstag, 04.10.2022 statt. Da der Montag ein Feiertag ist, beginnt der 

Unterricht erst wieder am Mittwoch, 05.10.22  
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Unterrichtsende vor den Halbjahreszeugnis-

sen, bewegliche Ferientage 

 

Ferientermine RLP 

 

 

Beweglicher Feri-
entag 

Freitag nach Altweiberfasching 17.02.2023 

Beweglicher Feri-
entag 

Rosenmontag 20.02.2023 

Beweglicher Feri-
entag 

Faschingsdienstag 21.02.2023 

Beweglicher Feri-
entag 

Aschermittwoch 22.02.2023 

Beweglicher Feri-
entag 

Freitag nach Christi Himmel-
fahrt 

19.05.2023 

Beweglicher Feri-
entag 

Freitag nach Fronleichnam 09.06.2023 

Zeugnisausgabe 
1. HJ 

Schule endet für alle nach der 
4. Stunde 

27.01.2023 

Herbstferien 2022 Mo, 17.10. - Fr, 31.10.22 

Weihnachtsferien 2022 Fr, 23.12. – Mo, 02.01.23 

Winterferien 2023 ------------------- 

Osterferien 2023 Mo, 03.04. - DO, 06.04.23 

Pfingstferien 2023 Di, 30.05.-Mi, 07.06.23 

Sommerferien 2023 Mo, 24.07.-Fr, 01.09.23 
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Praxistag und Praktika 

Die Erfolgsgeschichte Praxistag geht auch in diesem Jahr in die nächste 

Runde. Der Sinn des Praxistages ist es, die Schülerinnen und Schüler in 

die Ausbildung zu bringen (Klebeeffekt). Dies gelang im letzten Durch-

gang bei 40% der SchülerInnen der GVN, welche den Praxistag abge-

schlossen haben. Die SchülerInnen, die nach der 9. Klasse eine Ausbil-

dung absolvieren und mindestens mit Note 3 ihre Ausbildung abschlie-

ßen, haben zusätzlich noch den Sekundarabschluss I erreicht. Dieser 

berechtigt sie, die Fachhochschulreife anzustreben. Der Praxistag ist 

eine tolle Sache für motivierte Schülerinnen und Schüler. Präsentiert 

man sich engagiert, ist in vielen Fällen die Ausbildungsstelle sicher. 

Alle unsere Schülerinnen und Schüler sollen insgesamt zwei Schüler-

praktika durchführen. Das war in Corona leider nicht immer möglich. 

Deshalb ist es umso wichtiger, dass die SchülerInnen dies in diesem 

Jahr wahrnehmen. Es geht darum, vertiefte Einblicke in einen Beruf 

ihrer freien Wahl zu bekommen und die Verhältnisse in der moder-

nen Arbeitswelt in einem Betrieb auch über einen längeren Zeitraum 

kennen lernen.  

Daher informieren wir Sie über die festgelegten Zeiträume: 

9. Klassen Berufsreife:    19.09.-23.09.2022        

(im Praxistagbetrieb) 

9. Klassen Mittlere Reife:  10.10.-14.10.2022 

8. Klassen BR und 9. Klassen MR:  20.03.-31.03.2023 

Praxistag 9 BR (jeweils mittwochs):  28.09.2022 – 05.07.2023 
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Informationen zum Girls' Day  

Alle SchülerInnen haben im Rahmen der Berufsorientierung die Mög-
lichkeit am Girls und Boys Day teilzunehmen. Der bundesweite Akti-
onstag zur klischeefreien Berufsorientierung für Jungen und Mäd-
chen findet am 27. April 2023 statt.   

Sinn des Girls' und Boys‘ Day ist es, Mädchen und Jungen stärker für 

neue Berufsfelder zu interessieren, die von traditionell weiblichen o-

der männlichen Berufsbildern abweichen und mehr Zukunftschancen 

bieten. SchülerInnen der Klassen 5 bis 10 können in Werkstätten, Bü-

ros, Laboren und Redaktionsräumen, Altenheimen, Krankenhäusern, 

Kindergärten … Einblick in die Praxis verschiedenster Bereiche der Ar-

beitswelt gewinnen und Kontakte herstellen. 

Im Rahmen der Berufsorientierung sollten auch alle SchülerInnen 

eine Berufsbildungsmesse besuchen. Bei diesen Besuchen werden 

sie von Lehrkräften unserer Schule auch am Freitagnachmittag oder 

Samstag begleitet.  

 

Schulelternbeirat  

Als Teil der Schulgemeinschaft bringt sich der Schulelternbeirat dort 

ein, wo Eltern mit Schulleitung, Lehrern und Schülerinnen und Schü-

lern gestalten können und die Anliegen der Eltern vertreten werden. 

Aus diesem Grund ist es wertvoll, aktiv beim Schulelternbeirat mitzu-

wirken. Mit Ende des vergangenen Schuljahres endete auch die Amts-

zeit eines langjährigen Mitgliedes unseres SEB, Frau Evgenia Varmazi. 

Wir bedanken uns herzlich für die langjährige gute Zusammenarbeit. 

Ebenso bedanken wir uns bei allen weiteren Mitgliedern für die geleis-

tete Arbeit. 

https://www.girls-day.de/
https://www.girls-day.de/
https://www.bildungsserver.de/images/girls_boys_2021.jpg
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Der Schulelternbeirat besteht im Moment aus der Vorsitzenden, Frau 

Andrea Fritsch, der stellvertretenden Vorsitzenden Frau Larissa Birsan 

und den weiteren Mitgliedern im Schulelternbeirat, Frau Silke Gleber, 

Herr Christian Gleber, Frau Nancy Bormann, Frau Loredana Ruffer, 

Herr Andreas Bachmann und Herr Michael Brod. 

 

Frau Gleber, Frau Bormann, Frau Fritsch, Frau Birsan,  

Unfallmeldungen  

Wird in Folge eines Unfalls in der Schule oder auf dem Schulweg eine 

ärztliche Behandlung erforderlich, übernimmt die Unfallkasse Rhein-

land-Pfalz die Behandlungskosten. Voraussetzung für die Kostenüber-

nahme ist, dass über die Schule ein Unfallbericht (Vordruck im Sekre-

tariat erhältlich) vorgelegt wird. Deshalb müssen Schul- und Schulwe-

gunfälle, die ärztlich versorgt werden, unverzüglich im Sekretariat ge-

meldet werden.  
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Ansprechpartner / Schulleitung 

Ihre ersten Ansprechpartner/innen sind immer die jeweiligen Klas-

senleiterinnen und Klassenleiter der einzelnen Klassen Ihres Kindes. 

Für die Betreuung der einzelnen Klassen sind verantwortlich: 
  
Schulleiterin:      Frau Eller-
wald 
Konrektor/in:      Herr Müller 
Konrektor als pädagogischer Koordinator:  N.N   
Konrektor als didaktischer Koordinator:   Herr Wirtgen 
 
Klassenstufe 5-6:     Herr Müller 
Klassenstufe 7-8:     Frau Eller-
wald  
Klassenstufe 9-10:     Frau Eller-
wald 

 

Schulversäumnisse  

Für den Fall, dass ein Kind verhindert ist, am Unterricht teilzunehmen 

(z. B. durch Erkrankung), gilt folgendes Verfahren: Das Kind wird am 

ersten Tag telefonisch über das Sekretariat (Anrufe bitte ab 7.35 Uhr) 

oder per Untis Mobile App entschuldigt. Bei der Rückkehr in die Schule 

legt es der Klassenleitung eine schriftliche Mitteilung (Entschuldigung) 

vor, in der das Fehlen begründet wird. Bei vorzeitigem Verlassen des 

Unterrichts wegen Krankheit ist die Abmeldung beim Klassenleiter 

bzw. der Fachlehrkraft erforderlich. 
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Um bei den GanztagsschülerInnen eine Abmeldung des Essens vor-

nehmen zu können, muss am Vortag eine Entschuldigung bis spätes-

tens 9.00 Uhr erfolgt sein, andernfalls wird das Essen berechnet. 

Verlassen des Schulgeländes 

Die Schulordnung (§ 36) gibt hierzu vor: „Die Schüler dürfen während 

der Schulzeit das Schulgelände nur mit Erlaubnis einer Lehrkraft ver-

lassen. Im Übrigen gilt: Eine Haftung der Schule bei Verlassen des 

Schulgeländes ist ausgeschlossen. Der gesetzliche Unfallversiche-

rungsschutz ist grundsätzlich nur für den direkten Hin- und Rückweg 

zur und von der Schule gewährleistet. 

Tag der offenen Tür 

Der Tag der offenen Tür findet, wenn die Infektionslage es zulässt, am 

10.12.22 statt. Es besteht Schulpflicht für die SchülerInnen. Sie erhal-

ten noch einmal einen gesonderten Elternbrief dazu. 

 

Lehrkräfte mit besonderen Aufgaben  

 Herr Patzer organisiert den Ganztag 

 Frau Gib und Frau Spieß sind Ansprechpartnerinnen für die 

Suchtprävention.  

 Ansprechpartner für die Berufsorientierung, die Praktika und 

den Praxistag in der Berufsreife ist Herr Lehnert 

 Ansprechpartner für die Berufsorientierung und Praktika in 

der Realschule ist Herr Lauer 

 Frau Flügel und Herr Lauer organisieren die „-Fahrt“ nach 

Großbritannien.  



12 
 

 Herr Sippel ist der Ansprechpartner für das Erasmus-Pro-

gramm. 

 Herr Lehnert betreut die LehramtsanwärterInnen und die 

PraktikantInnen.  

 Unsere Moodle-Plattform und den Schulcampus betreut Herr 

Lehnert. 

 Frau Khan organisiert und betreut die Schülerbücherei.  

 Herr Wolf und Herr Seiler sind unsere Sicherheitsbeauftragten 

 Herr Wolf kümmert sich um die Verkehrserziehung 

 Frau Holstein und Frau Schrenk sind Ansprechpartnerinnen 

für den Bereich der Sprachförderung (DAZ).  

 Die Organisation der Besuche von Berufsbildungsmessen 

übernehmen Herr Lehnert und Herr Pröbsting. 

AG - Angebote 

Auch in diesem Jahr bieten wir wieder verschiedene Arbeits-

gemeinschaften und Projekte außerhalb der GTS an. Bei un-

serem Angebot findet sicher jedes Kind eine seiner Neigung 

und Begabung entsprechende AG. Wir möchten so eine Mög-

lichkeit bieten, die Freizeit sinnvoll zu gestalten oder eine be-

stehende Begabung zu fördern. 

Aqua Terra   -> Frau Gib  

Jugend forscht -> Herr Müller/ Herr Jöckle 

Schülerfirma -> Herr Lauer  

Schulsanitäter -> Herr Jöckle 

Leseecke -> Frau Khan 

Streitschlichter -> Schulsozialarbeit 

Erasmus -> Herr Sippel, Frau Flügel,  

   Frau Schreiber 
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Schulsozialarbeit  

Frau Spieß und Herr 

Gundermann haben als 

neutrale Ansprechperso-

nen ein offenes Ohr für 

alle Schülerinnen und 

Schüler, Eltern und Lehr-

kräfte. Sie bieten ver-

trauliche Beratung und 

Unterstützung bei schuli-

schen und persönlichen 

Fragen oder Problemen. 

In den Klassen führen sie präventive Projekte (Soziales Lernen, Klas-

senrat, Mobbing) durch. Telefonisch unter den Nummern 06321-

8551629 oder 8551628 und per Mail unter silke.spiess@neustadt.eu 

oder marco.gundermann@neustadt.eu. Die Zeiten sind: Montag bis 

Donnerstag von 8.00 bis 16.00 Uhr und Freitag von 8:00 Uhr bis 13.00 

Uhr und nach Vereinbarung.  

Sprechstunden/Aktueller Terminplan 

Tagesaktuelle Informationen finden Sie auf unserer Website: 

www.gvn-neustadt.de  

Hier finden Sie auch eine Übersicht mit den Sprechzeiten der Lehr-

kräfte.  

mailto:silke.spiess@neustadt.eu
mailto:marco.gundermann@neustadt.eu
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Empfangsbestätigung 

Name des Schülers/ der Schülerin:  

_______________________________________   

 Klasse: ________________ 

 

Der Elternbrief zum Schuljahr 2022/23 haben wir erhalten. 

__________________________________________________ 

Datum    Unterschrift d. Erziehungsberechtigten 

 

 


